关于开展2022年学生思想政治教育教师
岗位聘任工作的通知

各单位（部门）：

根据《关于开展2022年专业技术岗位聘任工作的通知》（立信会计金融人〔2022〕24号），现开展2022年学生思想政治教育教师岗位聘任工作，相关工作安排通知如下：
一、实施范围

学校在编在岗的全体学生工作者，包括各学院专职辅导员、分管学生工作副书记，党委学生工作部、学生处、党委武装部，招生与就业处，校团委从事学生思想政治教育工作的教师。

二、聘任形式

本次学生思想政治教育教师岗位聘任分为竞聘和续聘两类，其中竞聘岗位含专业技术五级岗、六级岗、八级岗、九级岗和十一级岗。

三、竞聘岗位设置

专业技术五级岗位：1个；

专业技术六级岗位：“3+n”个；

专业技术八级岗位：21个；

专业技术九级岗位：“14+n”个；

专业技术十一级岗位：25个。

说明：n=上一岗位实际竞聘数。
四、基本任职条件
1.学生思想政治教育教师岗位的基本任职条件按照现行相应专业技术职务聘任的有关规定。

2.完成岗位要求的教学工作量和培训要求。

3.年度考核合格及以上（专职辅导员需参加辅导员年度考核且考核结果合格及以上）。

五、岗位竞聘条件

（一）副高级岗位竞聘条件

竞聘学生思想政治教育教师副高级岗位的人员须符合以下条件：

1.副高五级岗位

在副高六级岗位任职3年及以上，任现岗位以来，工作实绩符合以下条件之一：

（1）获省级及以上教育、组织、宣传和工青妇等相关部门授予个人或所带团体的荣誉称号（奖项）1次；

（2）获校内年度考核“优秀”1次；

（3）个人或所带团体获校级荣誉称号（奖项）2次；

（4）经学校推荐参加上级相关主管部门专项工作，或参加学校重大专项工作（须考核优秀），且连续工作2个月以上（含）。

同时，任现岗位以来，科研成果符合以下条件之一：

（1）作为第一作者或第一通讯作者在C级及以上期刊发表学生思想政治教育方面的研究成果1篇，或在D级期刊或重要学术刊物发表学生思想政治教育方面的研究成果2篇；

（2）主持完成省部级学生思想政治教育方面教学科研项目1项或委办局级学生思想政治教育方面教学科研项目2项；

（3）作为主要成员（排名前3位）获得省部级思想政治教育方面教学科研成果三等奖及以上奖励1项，或作为主要成员（排名前3位）获得委办局级思想政治教育方面教学科研成果一等奖及以上奖励1项；

（4）独著或作为第一完成人公开出版学生思想政治教育方面的学术著作1部，或作为主要编撰人（副主编及以上）公开出版学生思想政治教育方面的教材、教学参考书2本；

（5）作为第一完成人决策咨询成果获省部级及以上党政领导肯定性批示或被编入省级及以上政府内参和成果要报1项。

2.副高六级岗位

在副高七级岗位任职3年及以上，任现岗位以来，工作实绩符合以下条件之一：

（1）获省级及以上教育、组织、宣传和工青妇等相关部门授予个人或所带团体的荣誉称号（奖项）1次；

（2）获校内年度考核“优秀”1次；

（3）个人或所带团体获校级荣誉称号（奖项）1次；

（4）经学校推荐参加上级相关主管部门专项工作，或参加学校重大专项工作（须考核优秀），且连续工作2个月以上（含）。

 同时，任现岗位以来，科研成果符合以下条件之一：

（1）作为第一作者或第一通讯作者在D级及以上期刊或重要学术刊物发表学生思想政治教育方面的研究成果1篇；

（2）作为主要成员（排名前3位）完成省部级学生思想政治教育方面教学科研项目1项，或主持完成委办局级学生思想政治教育方面教学科研项目1项；

（3）作为主要成员（排名前5位）获得省部级思想政治教育方面教学科研成果三等奖及以上奖励1项，或作为主要成员（排名前3位）获得委办局级思想政治教育方面教学科研成果三等奖及以上奖励1项；

（4）作为主要编撰人（副主编及以上）出版学生思想政治教育方面的学术著作或教材、教学参考书1部（本）；

（5）作为第一完成人决策咨询成果获省部级及以上党政领导肯定性批示或被编入省级及以上政府内参和成果要报1项。

（二）中级岗位竞聘条件

竞聘学生思想政治教育教师中级岗位的人员须符合以下条件：

1.讲师八级岗位

在讲师九级岗位任职3年及以上，任现岗位以来，工作实绩符合以下条件之一：

（1）获学校及以上单位授予个人或所带团体的荣誉称号（奖项）1次；

（2）获校内年度考核“优秀”1次；

（3）经学校推荐参加上级相关主管部门专项工作，或参加学校重大专项工作（须考核优秀），且连续工作2个月以上（含）。

同时，任现岗位以来，科研成果符合以下条件之一：

（1）作为第一作者或第一通讯作者在D级及以上期刊发表学生思想政治教育方面的研究成果1篇，或在学术刊物上公开发表学生思想政治教育方面的研究论文2篇；

（2）作为成员（排名前5位）完成省部级学生思想政治教育方面教学科研项目1项，或作为主要成员（排名前3位）完成委办局级学生思想政治教育方面教学科研项目1项，或主持完成校级学生思想政治教育方面教学科研重点项目1项或教学科研项目2项；

（3）作为成员获得委办局级及以上教学科研成果奖励1项，或校级教学科研成果奖励2项；

（4）参与出版学生思想政治教育方面的学术著作或教材、教学参考书1部（本），独立完成2章。

2.讲师九级岗位

在讲师十级岗位任职3年及以上，任现岗位以来，工作实绩符合以下条件之一：

（1）获学校及以上单位授予个人或所带团体的荣誉称号（奖项）1次；
（2）获校内年度考核“优秀”1次；

（3）经学校推荐参加上级相关主管部门专项工作，或参加学校重大专项工作（须考核优秀），且连续工作2个月以上（含）。

同时，任现岗位以来，科研成果符合以下条件之一：

（1）作为第一作者或第一通讯作者在学术刊物上公开发表学生思想政治教育方面的研究论文1篇；

（2）作为成员参与完成或主持委办局级及以上学生思想政治教育方面教学科研项目1项，或主持完成校级学生思想政治教育方面教学科研项目1项；

（3）作为成员获得校级及以上教学科研成果奖励1项；

（4）参与出版学生思想政治教育方面的学术著作或教材、教学参考书1部（本），独立完成1章。

（三）初级岗位竞聘条件

助教十一级岗位。在助教十二级岗位任职3年及以上，能胜任相应工作，掌握学生思想政治教育教师岗位必需的理论基础和专业知识，能够独立完成本岗位业务工作。

六、其他说明

1.岗位竞聘条件中“校级荣誉称号（奖项）”的认定以加盖学校党委或行政公章为准。

2.岗位竞聘条件中“经学校推荐参加上级相关主管部门的专项工作或参加学校重大专项工作”，一般指到上级相关主管部门挂职锻炼、参与上级或校级巡查组等专项工作。
3.本次岗位聘任中任职年限、工作实绩和研究成果等的计算截至2021年12月31日。

4.未竞聘上一等级岗位，且任现岗位以来年度考核均为合格及以上，原则上按现任专业技术岗位继续聘用。

七、聘任程序

（一）本人申报（2022年12月6日前）

根据相关规定，满足申报条件者填写《上海立信会计金融学院学生思想政治教育教师岗位竞聘申请表》（可至党委学工部网站下载），提出正式竞聘申请，并提交相关支撑材料。

（二）部门（单位）考评（2022年12月9日前）

申报者所在部门（单位）组织考评，结合本人工作实际和支撑材料，根据申报要求，提出考评意见，并在12月9日前将相关材料交党委学工部。

（三）材料复审及聘任评议（2022年12月）

学校学生思想政治教育教师职务聘任工作领导小组作为本次岗位竞聘工作的聘任小组，办公室设在党委学工部。聘任小组组织相关职能部门实施相关材料的复审工作，对符合竞聘要求的人员进行综合评议、专家评审，确定拟聘候选人并进行公示。

（四）确定聘任结果（2022年12月）

经学校教师和其他专业技术职务聘任委员会审议通过后报校长办公会审定通过。

八、工作要求

请各单位（部门）高度重视、认真对待本次岗位聘任工作，于12月9日（周五）15时前将本部门（单位）聘任工作的纸质版材料提交至党委学工部，电子版发送20059457@lixin.edu.cn，邮件主题和附件命名为“部门名称+2022年专业技术岗位聘任材料”。相关申报表格及模板可至党委学工部网站下载。具体材料内容如下：

1.学生思想政治教育教师岗位竞聘申请表和相关支撑材料（纸质版一式两份，A4双面打印；电子版一人一档，命名为竞聘等级+单位+姓名）

2.二级单位（部门）学生思想政治教育专业技术岗位推荐人选情况一览表（纸质版一份，电子版一份）

3.二级单位（部门）学生思想政治教育专业技术岗位推荐竞聘人选的报告（纸质版一份，电子版一份）

联系人：张银爽、于跃，电话：50218117。

党委学工部

2022年12月4日
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